


Voisiko sinun yrityksesi olla se, joka nappaa parhaimmat osaajat? Tiedätkö, miten 
sitouttaa työntekijät ja tukea samaan aikaan sekä työssä menestymistä että 
työhyvinvointia? 

IMAGO-valmennukset pureutuvat siihen, mikä tekee yrityksestä halutun työpaikan. 
Valmennuksissa opitaan, miten erottua työmarkkinoilla ja houkutella oikeat osaajat, 
johtaa työntekijäkokemusta ja rakentaa monimuotoista yrityskulttuuria. 

Kun monimuotoisen rekrytoinnin ja johtamisen taidot ovat hallussa, syntyy sisältä vahva 
yrityskulttuuri ja sitä myöten yritys, jossa ihmiset haluavat työskennellä. Tälle perustalle 
on turvallista rakentaa vetoavaa työnantajabrändiä, ja sana kyllä kulkee! 



Tervetuloa mukaan
IMAGO 2023-tapahtumaan!

30.3.2023 klo 9–12
Technopolis Yliopistonrinne
Häggman-sali, Kalevantie 2, Tampere

Voit osallistua tilaisuuteen myös

etänä live streamin välityksellä. 
Ilmoittauduthan tapahtumaan vain 
jos osallistut paikan päällä.

Tilaisuus on maksuton.

ILMOITTAUDU MUKAAN TÄSTÄ

Osallistuessasi etänä live streamin kautta, pääset 

mukaan tästä.

Tilaisuuden ohjelma

8.30 - 9.00 Aamukahvit ja pientä purtavaa

9.00 - 9.05 Tilaisuuden avaus, Aicha Manai, yhdenvertaisuusasiantuntija

9.05 - 9.15 Monimuotoisen rekrytoinnin tukeminen osana Talent Boost -toimintaa, 
Kimmo Kari, erityisasiantuntija, TEM

9.15 - 9.25 IMAGO 2023 - tuloksia ja mitä odotettavissa, Marjo-Riikka Utriainen, 
koordinaattori, Pirkanmaan TE-toimisto

9.25 - 9.55 Uskalla olla rohkea! Toimitusjohtaja Fadumo Ali, Hoiwa Oy 

9.55 - 10.15 Tauko, kahvit ja verkostoitumista

10.15 - 10.40 Hyvä työnantajabrändi on sisältä vahva, Vilja Laaksonen, 
toimitusjohtaja, Aava & Bang Oy

10.40 - 11.00 Kokemuksia IMAGO-valmennuksesta, Annina Pelamo, People & culture, 
BST-Arkkitehdit Oy

11.00 - 11.15 Mentorointiohjelma kansainvälistymiseen ja Talent-rahoitus, Regina 
Ainla, Manager - Diversity and Talent Boost network, Business Finland

11.15 - 12.00 Paneelikeskustelu
•Fadumo Ali, Hoiwa Oy, toimitusjohtaja
•Vilja Laaksonen, Aava & Bang Oy, toimitusjohtaja
•Annina Pelamo, People & Culture, BST-Arkkitehdit Oy
•Katja Keisala, PIrkanmaan TE-toimisto, asiantuntija 

Tilaisuuden juontaa yhdenvertaisuusasiantuntija Aicha Manai.

https://link.webropolsurveys.com/EP/B788F25AAFDB2B7F
https://www.youtube.com/watch?v=q11iGNGlCIk
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